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ENQUADRAMENTO LEGAL E PRINCIPIOS ORIENTADORES

Considerando que estd inscrito na Lei de Bases do Sistema Educativo e no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria, homologado através
do Despacho n.2 6478/2017, de 26 de julho, de que compete a escola garantir uma preparacdo adequada para o exercicio de uma cidadania ativa e
esclarecida, bem como uma adequada formacgao para o cumprimento dos objetivos para o Desenvolvimento Sustentavel;

Considerando que a Estratégia Nacional de Educacdo para a Cidadania (ENEC), constante na Resolu¢do do Conselho de Ministros n.2 127/2025,
constitui o referencial estruturante da componente curricular de Cidadania e Desenvolvimento, previsto no artigo 15.2 do Decreto-Lei n.2 55/2018, de
6 de julho, que estabelece que a Educagdo para a Cidadania é parte essencial da formacdo e desenvolvimento das criangas e jovens, contribuindo para
uma educacdo integral, preparando-as para uma participacao civica ativa e para enfrentar os desafios das sociedades atuais;

Considerando que a escola, como espaco de desenvolvimento dos cidadaos, é essencial na promocao de uma cidadania ativa e democratica, formando
criangas e jovens conscientes, criticos e comprometidos com os Direitos Humanos e o bem-comum;

O Colégio Manuel Bernardes procede a implementagdo da Estratégia Nacional de Educagdo para a Cidadania dando corpo a um dos principais Principios
Orientadores do seu Projeto Educativo, que consiste no principio da cidadania e da participagao democratica, encarando cada individuo da comunidade
escolar e educativa como um elemento ativo e capaz de intervir de forma responsdvel, solidaria e critica na escola e no meio envolvente, bem como no
desenvolvimento de valores, tais como a liberdade, a solidariedade e a justica, dando corpo, pelo presente documento, a sua Estratégia de Educagao
para a Cidadania do Colégio Manuel Bernardes (EECCMB).



Il.  OBIJETIVOS

Os objetivos da EECCMB desenvolvem-se em torno de trés eixos:

e Atitude civica pessoal;
¢ Relacionamento interpessoal;
¢ Relacionamento social e intercultural.

Concorrem para a consecucao destes trés eixos a aquisicdo de competéncias pessoais e sociais que:

e Desenvolvam competéncias de participacdo civica ativa;
e Promovam o pensamento critico;
e Desenvolvam conhecimentos em areas nao formais.

Considera-se que a Educagdo para a Cidadania é uma missao de toda a escola, sendo que a implementagdo da componente curricular de Cidadania e
Desenvolvimento segue uma abordagem integrada e coerente, centrada na interdependéncia entre Direitos Humanos, Democracia e Institui¢cdes
Politicas, Desenvolvimento Sustentavel, Literacia Financeira e Empreendedorismo, Saude, Risco e Seguranca Rodoviaria, Media, e Pluralismo e
Diversidade Cultural.



. OPERACIONALIZACAO

A disciplina de Cidadania e Desenvolvimento faz parte das componentes do curriculo nacional e é desenvolvida segundo trés abordagens
complementares: natureza transdisciplinar no 1.2 ciclo do Ensino Basico; disciplina auténoma no 2.2 e nos 3.2 ciclos do Ensino Basico; e componente
do curriculo desenvolvida transversalmente com o contributo de todas as disciplinas no Ensino Secunddrio.

A abordagem curricular da Educacao para a Cidadania faz-se a dois niveis: A - Ao nivel de cada turma; B - Ao nivel global da escola.
A - AO NiVEL DA TURMA

No 1.2 ciclo do Ensino Basico: integrada transversalmente no curriculo, da responsabilidade do/a docente titular de turma e decorrente da decisdo
acerca dos dominios a trabalhar e das competéncias a desenvolver ao longo do ano, enquadrados na Estratégica de Educacdo para a Cidadania do
Colégio Manuel Bernardes (EECCMB);

Nos 2.2 e 3.2 ciclos do Ensino Basico: Disciplina autdnoma — Cidadania e Desenvolvimento —, sob a responsabilidade de um Docente e decorrente da
decisdo acerca dos dominios a trabalhar e das competéncias a desenvolver ao longo do ano, enquadrados na EECCMB. Enquanto disciplina auténoma,
constitui-se como espago potenciador da valorizagdo de uma abordagem interdisciplinar ao nivel do Conselho de Turma, sempre que se verifique a
interligagdo curricular com outras disciplinas, ao nivel das aprendizagens.

No Ensino Secundario, a Cidadania e Desenvolvimento desenvolve-se com o contributo de todas as disciplinas e componentes de formacao,
valorizando-se a realizacdo de projetos interdisciplinares.

O professor titular de turma/diretor de turma, bem como os demais professores do conselho de turma, devem elaborar, no inicio do ano escolar, o
plano de turma relativo a Educacdo para a Cidadania. Deste plano, no ambito dos projetos a concretizar, devem constar as dimensées do 2.2 grupo de
Educacdo para a Cidadania a implementar, as iniciativas e as visitas a realizar, bem como as entidades externas a convidar. O plano devera ser aprovado
em reunido de conselho de turma. A aprovag¢ao do plano de turma relativo a Educagdo para a Cidadania devera ocorrer em reunidao de conselho de
turma.



B - AO NIVEL GLOBAL DA ESCOLA

O processo de ensino, aprendizagem e avaliagcdo nesta disciplina deve integrar e refletir as competéncias de natureza cognitiva, pessoal, social e
emocional, desenvolvidas e demonstradas por cada aluno e aluna através de evidéncias.

Os critérios de avaliagao, a definir pela escola para a disciplina Cidadania e Desenvolvimento, devem considerar o impacto da participacao dos alunos
nas atividades realizadas na escola e na comunidade, constando estas, de acordo com as normas definidas, no certificado de conclusdo da escolaridade

obrigatoria.



a) DIMENSOES

Os diferentes dominios da Educacao para a Cidadania estdo organizados em dois grupos com implicacdes diferenciadas:

e O primeiro, obrigatdrio para todos os niveis e ciclos de escolaridade (porque se trata de areas transversais e longitudinais);
e O segundo, em pelo menos pelo menos, um ano de escolaridade para cada uma das Dimensdes;

Grupo Obrigatoriedade Dimensoes

1 Obrigatdrias em todos os anos de escolaridade Direitos Humanos
Democracia e Instituiges Politicas
Desenvolvimento Sustentavel
Literacia Financeira e Empreendedorismo

2 Obrigatdrias ao longo do 12 ciclo do Ensino Basico, Saude
no conjunto dos 22 e 32 ciclos do Ensino Basico e Risco e Seguranga Rodoviaria
no Ensino Secundario. Pluralismo e Diversidade Cultural
Media

No 1.2 grupo, as Dimensdes devem ser abordadas em cada ano de escolaridade de todos os niveis e ciclos de ensino. No 2.2 grupo, para cada um dos
trés intervalos de anos de escolaridade definidos (1.2 Ciclo do Ensino Basico; 2.2 e 3.2 Ciclos do Ensino Basico; Ensino Secundario), a escola deve escolher,
pelo menos, um ano de escolaridade para cada uma das Dimensdes.



b) DISTRIBUICAO DE DIMENSOES - EECCMB

S3o dimensdes a abordar, transversalmente, em cada ano de escolaridade de todos os niveis e ciclos de ensino:

Direitos Humanos

Democracia e Instituigdes Politicas

Desenvolvimento Sustentavel

Literacia Financeira e Empreendedorismo




Sao dimensdes a abordar, especificamente, para cada um dos trés intervalos de anos de escolaridade previstos na ENEC:

ANO DIMENSOES

12, 22 e 32 Anos Risco e Seguranca Rodoviaria

42, 52 e 62 Anos Saude

72, 82 e 92 Anos Media

1092, 112 e 122 Anos Pluralismo e Diversidade Cultural




IV.  APRENDIZAGENS ESSENCIAIS

A estruturacdo das aprendizagens por niveis e ciclos de escolaridade tem subjacente o entendimento de que, ao longo de um nivel/ciclo, os alunos tém
oportunidade de realizar um percurso educativo em que os conhecimentos, as capacidades, as atitudes e os valores serdo mobilizados de uma forma
gradual, complexificados a medida que os alunos intensificam e alargam as experiéncias de aprendizagem e as suas vivéncias. Nesta perspetiva, as
aprendizagens definem o que se considera essencial que todos os alunos desenvolvam até ao final de cada nivel/ciclo de escolaridade.

As aprendizagens esséncias de Cidadania e Desenvolvimento podem ser consultadas aqui: cidadania-desenvolvimento.pdf

A titulo de exemplo e para a compreensdo do gradual contexto de complexificacdo dos conteudos e da diversidade de estratégias, apresentam-se as
aprendizagens essenciais da dimensdo de Direitos Humanos, a serem ministradas ao longo dos diferentes anos de escolaridade:


https://www.dge.mec.pt/sites/default/files/Curriculo/Aprendizagens_Essenciais/cidadania-desenvolvimento.pdf

1.° CICLO DO ENSINO BASICO

1. AE: ORGANIZADOR 2. AE: CONHECIMENTQS, CAPACIDADES E ATITUDES 3. AE: ACOES ESTRATEGICAS DE ENSINO
(Dimensao) ORIENTADAS PARA O PERFIL DOS ALUNOS
Direitos Humanos = Cooperar com criancas e com adultos em situacoes da = Oportunidades de discussdo/debate de
sala de aula e da vida da escola. solucoes alternativas para resposta a

= Conhecer os direitos das criancas. desafios/problemas.

= Dramatizacdes que permitam explorar

emocdes, sentimentos, atitudes e
= Rejeitar a discriminacao de quaisquer criancas ou de comportamentos.

outras pessoas.

= Reconhecer situacdes de justica e de injustica.

= Pesquisa e selecdo de informacao,

= |dentificar comportamentos estereotipados associados individual e em grupo, com base em fontes
a esfera doméstica e familiar, académica e profissional diversas e fidedignas, com apresentacao de
e a esfera publica e social. um produto do trabalho (cartazes, folhetos,
= Reconhecer que meninos e meninas podem realizar as ea)
mesmas atividades e ter as mesmas oportunidades. = Situacdo com jogos, nomeadamente que

impliqguem fazer escolhas.




2.° CICLO DO ENSINO BASICO

1. AE: ORGANIZADOR 2. AE: CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES 3. AE: ACOES ESTRATEGICAS DE ENSINO
(Dimensao) ORIENTADAS PARA O PERFIL DOS ALUNOS
Direitos Humanos = Entender a universalidade, a inalienabilidade, a = Aprendizagem por projeto interdisciplinar e

indivisibilidade e a interdependéncia como apresentacao de produtos do trabalho
carateristicas essenciais dos Direitos Humanos. (videos, cartazes, podcasts, ...)

= |dentificar situacdes de representacao estereotipada, = Situacodes, reais ou simuladas, que
nomeadamente que ponham em causa o respeito pelos impliguem partilha de ideias/pontos de
Direitos Humanos. vista, negociacao e escolha.

= Reconhecer situacdes ou processos em que os direitos = Debates orientados que favorecam a
da crianca possam estar e causa. desconstrucdo de esteredtipos e a reflexao

= Refletir sobre situacoes de violacao dos Direitos sobre temas controversos.

Humanos.

= Valorizar a inclusao de todas as pessoas,
independentemente das suas carateristicas individuais,
territorio de origem, condicdo social, orientacao
sexual, entre outras razoes.

= Reconhecer a importancia da liberdade de escolha,
independentemente das caracteristicas de cada
individuo, do territério de origem e da condicao social,
entre outras razoes.

= Agir em conformidade com os principios e valores
fundamentais dos Direitos Humanos, tais como a
dignidade da pessoa humana, a igualdade, a liberdade
e a responsabilidade.




3.° CICLO DO ENSINO BASICO

1. AE: ORGANIZADOR 2. AE: CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES 3. AE: ACOES ESTRATEGICAS DE ENSINO
(Dimensao) ORIENTADAS PARA O PERFIL DOS ALUNOS
Direitos Humanos = Entender a importancia da solidariedade na protecao = Debates orientados que requeiram a
dos Direitos Humanos. sustentacao de afirmacoées, formulacao de

opinides, analise de factos e/ou dados e
solucoes alternativas para resposta a
desafios/problemas.

= Interpretar situacoes relativas a todas e quaisquer
formas de discriminacao.

= Analisar casos historicos e atuais de violacao dos
Direitos Humanos (incluindo, entre outros, trafico de
seres humanos, abusos sexuais, violéncia de género,
bem como violéncia contra pessoas com orientacao
sexual e identidade e expressao de género nao = Situacdes que impliguem refutacao de
normativas). pontos de vista, com recurso a

argumentacao/fazer escolhas.

= Aprendizagem por projeto interdisciplinar e
apresentacao de produtos do trabalho
(relatorios; videos; podcasts, portefolios).

= Reconhecer a (des)igualdade de género em contextos
como a educacao, o trabalho e o exercicio de cargos
politicos.

= Refletir sobre o seu papel e dos seus pares na
promocao e defesa dos Direitos Humanos.

= Manifestar um compromisso ativo com a defesa dos
Direitos Humanos.




ENSINO SECUNDARIO

1. AE: ORGANIZADOR

(Dimensao)

2. AE: CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E ATITUDES

3. AE: ACOES ESTRATEGICAS DE ENSINO
ORIENTADAS PARA O PERFIL DOS ALUNOS

Direitos Humanos

Reconhecer o papel das politicas publicas na protecao
de pessoas e grupos em situacao de maior
vulnerabilidade.

Analisar instrumentos juridicos, nacionais e
internacionais, de protecao dos Direitos Humanos a
que Portugal esta vinculado (exs.: Constituicao da
Republica Portuguesa; Carta Internacional dos Direitos
Humanos; Convencao sobre os Direitos da Crianca,
Convencao de Istambul).

Analisar os desafios globais e temas controversos de
Direitos Humanos.

Refletir sobre o papel de organizacdes internacionais,
nomeadamente da ONU e do Conselho da Europa, na
defesa dos Direitos Humanos.

Propor iniciativas que, no ambito da acao do Estado ou
da sociedade civil, promovam a igualdade e a justica
social.

= Analise conjunta de documentos em

diversos suportes (videos, fotografias,
jornais, ...).

Debates orientados que requeiram a
sustentacao de afirmacdes, formulacao de
opinides, analise de factos e/ou dados e
solucées alternativas para resposta a
desafios/problemas.

Aprendizagem por projeto interdisciplinar,
com reflexao sobre os processos de
aprendizagem e apresentacao de produtos
do trabalho (relatorios; videos; podcasts,
portefolios, ...).




V. AVALIACAO

A Cidadania e Desenvolvimento é uma area de confluéncia de trabalho interdisciplinar e de articulacdo curricular que resulta do exercicio de gestdo de
flexibilidade do curriculo para o qual se convocam varias disciplinas. Neste ambito, o planeamento, a realizagdo e avaliagdo do ensino e da aprendizagem
decorrem conjuntamente, gerando indicadores de avaliacdo. Para tal, deverdo ser tidos em consideracdo as Areas de Competéncias, bem como os
Descritores Operacionalizados e de Desempenho, constantes do Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatdria, que a seguir se elencam:

AREAS DE COMPETENCIAS DESCRITORES OPERACIONALIZADOS

A —Linguagens e textos

B — Informacgdo e comunicacgdo

C — Raciocinio e resolugdo de problemas
D — Pensamento critico e criativo

E — Relacionamento interpessoal

F — Desenvolvimento pessoal e autonomia
G — Bem-estar, saude e ambiente

H — Sensibilidade estética e artistica

| — Saber cientifico, técnico e tecnolégico

J — Consciéncia e dominio do corpo

A — Conhecedor

B — Sistematizador, organizador

C — Analitico, questionador, criativo

D — Conhecedor, organizador, comunicador

E — Comunicador, participativo, responsavel, auténomo, cuidador de si e do
outro

F — Questionador, critico, analitico, criativo, responsavel, auténomo,

G — Questionador, conhecedor, informado, criativo, cuidador de si e do outro
H — Questionador, criativo, comunicador, participativo, colaborador

| — Conhecedor, sistematizador, critico, analitico, organizador

J — Conhecedor, critico, analitico, cuidador de si e do outro.




a) Critérios de Avaliacdo

12 Ciclo
Interesse manifestado no ambito do tema 20%
Trabalho realizado 40%
Empenho na realizagao das tarefas propostas 11%
Comportamento adequado em aula 11%
Responsabilidade (presenga do material escolar necessario; cumprimento das tarefas propostas) 8%
Iniciativa e pertinéncia na participagdo em aula 10%

Avdliagao Ponderada:

Classificagdo 1.2 Periodo = 100%

Classificagdo 2.2 Periodo = 45% (classificagdo isolada 1.2 p.) + 55% (classificagdo isolada 2.2 p.).

Classificagdo 3.2 Periodo = 30% (classificagdo isolada 1.2 p.) + 35% (classificagdo isolada 2.2 p.) + 35% (classificagdo isolada do 3.2 p.).
* As classificagOes sdo arredondadas as centésimas.

Ainformagdo resultante da avaliagdo do aluno materializa-se no final do periodo na atribui¢do de uma das seguintes mengdes qualitativas:
“Insuficiente”, “Suficiente”, “Bom” ou “Muito Bom”, acompanhada de uma aprecia¢do descritiva.



Dominio

Cognitivo

Realizagdo de trabalhos 55%
70%
Capacidade de analise e comunicacao em sala de aula: comentarios, discussdes e debates. 15%
Responsabilidade: cumprimento das tarefas e presenga de material escolar necessario. 10%
Dominio Curiosidade, iniciativa e pertinéncia da participagéo em aula. 6%
Atitudes e Comportamento adequado em aula e cumprimento das regras. 6% 30%
Valores Empenho nas atividades propostas. 6% °
Assiduidade/pontualidade 2%

Avdliagao Ponderada:

Classificagdo 1.2 Periodo = 100%
Classificagdo 2.2 Periodo = 40% (classificacdo isolada 1.2 p.) + 60% (classificagdo isolada 2.2 p.).

Classificagdo 3.2 Periodo = 30% (classificacdo isolada 1.2 p.) + 35% (classificagdo isolada 2.2 p.) + 35% (classificagdo isolada do 3.2 p.).

* As classificagGes sdo arredondadas as centésimas.




32 Ciclo

Dominio Cognitivo

Dominio Atitudes

e Valores

Realizacao de trabalhos 60%

80%
Capacidade de analise e comunicagao em sala de aula: comentarios, discussdes e debates. 20%
Responsabilidade: cumprimento das tarefas e presenca de material escolar necessario. 6%
Curiosidade, iniciativa e pertinéncia da participagédo em aula. 4%
Comportamento adequado em aula e cumprimento das regras. 4% 20%
Empenho nas atividades propostas. 4%
Assiduidade/pontualidade 2%

Avdliagao Ponderada:
Classificagdo 1.2 Periodo = 100%
Classificagdo 2.2 Periodo = 40% (classificacdo isolada 1.2 p.) + 60% (classificagdo isolada 2.2 p.).

Classificagdo 3.2 Periodo = 30% (classificacdo isolada 1.2 p.) + 35% (classificagdo isolada 2.2 p.) + 35% (classificagdo isolada do 3.2 p.).

* As classificages sdo arredondadas as centésimas.




Ensino Secundario

- Apresentacéo individual de um tema de estudo proposto*.

Dominio Cognitivo

- Elaboragéo de suportes de divulgagédo do tema trabalhado.

Responsabilidade: cumprimento de tarefas

Iniciativa da participagdo na comunidade escolar
Dominio Atitudes e

Valores Empenho nas atividades propostas

Autonomia

Notas:

* Trabalho realizado ao longo do ano letivo, com avaliagdo de progresso no final de cada periodo, e apresentagao no final 3.2 Periodo e cujos produtos
serao divulgados na ExpoBernardes.

«A avalia¢do a definir pelo Conselho de Turma e pela escola para a disciplina Cidadania e Desenvolvimento deve considerar o impacto da participacao
dos alunos e das alunas nas atividades realizadas na escola e na comunidade, constando estas, de acordo com as normas definidas, no certificado de
conclusdo da escolaridade obrigatéria.» In, Estratégia Nacional de Educa¢do para a Cidadania (ENEC):
http://www.dge.mec.pt/sites/default/files/ECidadania/Docs_referencia/estrategia_cidadania_original.pdf»



b) Setor Disciplinar

MENGCAO QUALITATIVA CRITERIOS

O aluno:

- ndo tem participagdes nem adverténcias disciplinares;

- revela um comportamento exemplar;

- é pontual e assiduo;

- revela uma atitude cooperante e responsavel;

- cumpre as regras estabelecidas nos diferentes ambientes e espacos escolares.

Muito Bom

O aluno:

- tem no maximo uma participagao e/ ou adverténcia disciplinar;

- revela um comportamento adequado a maior parte do tempo;

- regra geral é pontual e assiduo;

- revela uma atitude cooperante e responsavel;

- cumpre quase sempre as regras estabelecidas nos diferentes ambientes e espacgos escolares.

O aluno:

- tem varias participagdes e/ ou adverténcias disciplinares (no maximo 3 de cada);

- revela um comportamento pouco adequado;

- assiduidade e/ ou pontualidade irregular;

- revela uma atitude pouco cooperante e responsavel,

- ndo cumpre regularmente as regras estabelecidas nos diferentes ambientes e espacgos escolares.

Suficiente

O aluno:

- tem muitas participagdes e/ ou adverténcias disciplinares (4 ou mais);

- revela um mau comportamento;

- revela problemas de assiduidade e/ ou pontualidade;

- revela uma atitude pouco cooperante e irresponsavel;

- ndo cumpre as regras estabelecidas nos diferentes ambientes e espacos escolares.

Insuficiente




c) Exemplo de tabela de observagao e avaliagado:

DESCRITORES DE DESEMPENHO

Evidencia, de forma sistematica e consistente, capacidades, conhecimentos e atitudes,
correspondendo, com raras excegdes, a todos os indicadores de avaliagdo da disciplina / projeto.

Niveis / Valores

Muito Bom

Evidencia, de forma consistente, capacidades, conhecimentos e atitudes, correspondendo com
adequacio aos indicadores de avaliagdo da disciplina / projeto.

Bom Mais, Bom e Bom Menos

Evidencia, de forma regular, capacidades, conhecimentos e atitudes, ainda que apresente
algumas lacunas ao nivel dos indicadores de avaliagcdo da disciplina / projeto.

Suficiente Mais, Suficiente Menos e

Suficiente

Nao evidencia, de forma regular, capacidades, conhecimentos e atitudes apresentando
bastantes lacunas ao nivel dos indicadores de avaliacdo da disciplina / projeto.

Insuficiente Mais, Insuficiente e
Insuficiente Menos

Nao evidencia, de forma sistematica, capacidades, conhecimentos e atitudes, apresentando
graves lacunas em todos os indicadores de avaliagéo da disciplina / projeto.

Muito Insuficiente

A avaliacdo qualitativa faz-se tendo por referéncia o seguinte:

Correspondéncia entre a Mengao Qualitativa e a Mencao Quantitativa

Muito insuficiente Insuficiente Suficiente Bom

Muito bom

0%-19% 20%-49% 50%-69% 70%-89%

90%-100%




Para maior especificagdo, apresenta-se a tabela de classificagdes do Ensino Basico e Secunddario do Colégio Manuel Bernardes:

MENCOES NIVEIS PERCENTAGENS VALORES
Muito Insuficiente 1 0-19% 0.3
Insuficiente menaos 20-29% 4.5

Insuficiente 2 30-44% 6.8
Insuficiente mais 4549% 9
Suficiente menos 50-54% 10

Suficiente 3 5564% 11-12
Suficiente mais 6569% 13
Bom menos 7074% 14
Bom 4 7584% 15-16
Bom mais 85-89% 17
Muito Bom 5 ¢0-100% 18-20




VI.  ANEXOS:

a) Ficha de Projeto (a preencher pelo Docente):

Composigao:

Aluno(s): Nome e nimero Agdo Resultado esperado

Nota: A Ficha de Projeto de Cidadania e Desenvolvimento deverd ser enviada pelo professor titular / diretor de turma ao coordenador da Cidadania e

Desenvolvimento até ao final do 12 Periodo e sempre que se iniciar um novo trabalho de projeto ao longo do ano letivo.



b) Registo de participagdo do aluno em Projetos

Ano e Turma:

Aluno: Nome e nimero Titulo do Projeto Mencdo / Avaliagdo

Nota: A Folha de Registo da participacdo do aluno em cada projeto devera ser enviada pelo professor titular / diretor de turma ao coordenador da

Cidadania e Desenvolvimento até ao final do 12 Periodo e sempre que se iniciar um novo trabalho de projeto ao longo do ano letivo.



